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FINANCIJSKO 1ZVJESCE

za period 01. sijecanj - 31. prosinac 2020. godine

OPCE, ADMINISTRATIVNO | FINANCIJSKO POSLOVANJE

IzvjeSce prikazuje ukupne realizirane aktivnosti u razdoblju od 01. sije¢nja 2020. do 31.
prosinca 2020. godine iz sfera poslovanja - priprema i provedba projekta
poduzetniStva, ruralnog razvoja i turizma, upravljanjem uredom WBAF Hrvatska te
aktivnosti poduzetnicke potporne institucije u vidu edukacija i savjetovanja, a ujedno i
nove uloge operatera Poslovno tehnoloskim inkubatorom Krapinsko-zagorske Zupanije.
Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske Zupanije d.o.o. (dalje u tekst: Drustvo) prema
osnivackom aktu registrirano je kao trgovacko druStvo i formalno se u svim
financijskim i drugim izvjeS¢ima tako prezentira. Zbog toga, kao i Cinjenice da je
osnivac DruStva tijelo javne vlasti - Krapinsko-zagorska zupanija, Drustvo je obveznik
primjene svih zakona kojima se regulira rad gospodarskih subjekata u Republici
Hrvatskoj, u ujedno i zakona koji se odnose na rad javnog sektora: Zakon o javnoj
nabavi, Zakon o pravu na pristup informacijama, Zakon o fiskalnoj odgovornosti, Zakon
o arhivu i dr. Takoder, DruStvo je razvrstano u lll. kategoriju stvaratelja arhivske grade
Republike Hrvatske.

Drustvo u svrhu osiguranja primjene nacela fer trziSnog natjecanja te maksimalne
transparentnosti u radu, sve poslovne dogadaje po svim kontima bilance iskazuje kroz
zasebne profitne centre formirane unutar poslovnih knjiga DruStva. Na taj nacin,
omogucena je kvalitetna kontrola namjenskog koriStenja dobivenih sredstava iz
zupanijskog/drzavnog proracuna te fondova Europske unije, kako bi se izbjegla
opasnost financiranja trzisSne djelatnosti javnim sredstvima te omogucila kontrola i
kvalitetno pracenje namjenskog troSenja javnih sredstava.

U izvjeStajnom razdoblju od 01. sijeCnja do 31. prosinca 2020. godine, DruStvo je
ostvarilo ukupno 2.611.654,50 kn prihoda i 2.570.103,55 kn rashoda Sto u smislu
financijskog rezultata predstavlja bruto dobit uiznosu od 41.550,95 kn.

UKUPNI PRIHODI | RASHODI OD 01.01. DO 31.12.2020.

OPIS POSLOVNI FINANCIJSKI UKUPNO BRUTO DOBIT
PRIHODI 2.609.312,34 kn 2.342,16 kn  2.611.654,50 kn
41.550,95 kn
RASHODI 2.515.991,36 kn  54.112,19 kn  2.570.103,55 kn
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Promatrajuci prihode prema njihovim izvorima vidljivo je da se najveci iznos prihoda
ostvaruje po osnovi prihoda od poslova upravljanja/uloge operatera Poslovno
tehnolo$kim inkubatorom KZZ u iznosu od 36,96%, zatim od prihoda od trZine
djelatnosti od prodaje usluga sukladno temeljnoj djelatnosti tvrtke 24,64%, prihodi od
osnivaca u iznosu od 19,14%, prihodi od EU projekata u iznosu od 12,68%, prihodi od
nacionalnih sredstava u iznosu od 2,30%, prihodi WBAF u iznosu 1,75%, prihodi od
najma prostora 1,71%, prihodi od prodane imovine u iznosu od 0,73% te naposlijetku
financijski prihodi u iznosu od 0,09 %.

RASPORED PRIHODA PREMA 1ZVORIMA 0D 01.01. DO 31.12.2020.

VRSTA PRIHODA UKUPNO OSTVARENI PRIHODI
Prihodi od prodaje usluga 643.381,99 kn
Prihod od zakupnina 44.557,15 kn
Financijski prihodi - kamate 2.342,20 kn
Prihodi od prodane imovine 19.136,68 kn
Prihodi nacionalna sredstva 59.991,91 kn
Prihodi od EU projekata 331.178,14 kn
Prihodi od osnivaca 500.000,00 kn
Prihod WBAF 45.675,69 kn
Prihod INKUBATOR 965.390,74 kn

UKUPNI PRIHODI 2.611.654,50 kn

Iz pregleda realiziranih troSkova vidljivo je da se najveci dio troSkova ukupnog
poslovanja odnosi na troSkove osoblja u iznosu od 55,50 %, zatim vanjski troSkovi u
iznosu od 9,54 %, ( odnose se na troSkove provedbe projekta, WBAF troSkove, usluge
reklame i promidzbe, savjetodavne i raCunovodstvene usluge ) te naposljetku
administrativni troSkovi u iznosu od 34,96 %, (odnose se uglavnom na materijalne
troSkove administracije i uprave, troSkove rezija, troSkovi telefonskih usluga, troskovi
bankarskih usluga, troSkove Inkubatora). Administrativni troSkovi WBAF su prikazani
kao fiksni troSkovi u standardnom iznosu od 15% od ukupno administrativnih troskova.

Stranica 2|8



a
= FINANCISKO I1ZVJESCE 01. sije¢nja 2020. - 31. prosinca 2020. godine

RASPORED RASHODA 0D 01.01. DO 31.12.2020.

1. TROSKOVI 0SOBLJA 1.426.380,55 kn
Redovno-troSkovi osoblja 1.210.129,53
WBAF-troskovi osoblja 146.427,48
INKUBATOR-troSkovi osoblja 69.823,54
2. VANJSKI TROSKOVI 245.288,15 kn
Redovno 114.606,30
WBAF 25.102,30
EU PROJEKTI 83.731,01
INKUBATOR 21.848,54
3. ADMINISTRATIVNI TROSKOVI 898.434,85 kn
Redovno 514.127,91
WBAF 86.273,55
EU PROJEKTI 205.154,49
INKUBATOR 92.878,90

UKUPNO 2.570.103,55 kn

EKONOMSKI POKAZATELJI POSLOVANJA ZA 2020. GODINU

Pri izracunu koeficijenta trenutne likvidnosti proizlazi da DruStvo pravodobno
podmiruje svakodnevne aktivnosti bez financijskih teskoca tj. sposobnost da podmiruje
kratkoroCne obveze.

1. POKAZATELJI LIKVIDNOSTI

Naziv Brojnik Nazivnik Vrijednost
KRATKOROCNE
Koeficijent trenutne NOVAC OBVEZE
likvidnosti
1.434.161,75 kn 298.474,44 Kkn 4,80
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PriizraCunu ekonomicnosti ukupnog poslovanja u izvjeStajnom razdoblju vidljivo je da
tvrtka posluje s dobitkom s obzirom da je vrijednost pokazatelja veca od 1.

2. POKAZATELJI EKONOMICNOSTI

Naziv Brojnik Nazivnik Vrijednost
Ekonomi¢nost ukupnog UKUPNI PRIHODI UKUPNI RASHODI
poslovanja
2.611.654,50 kn  2.570.103,55 kn 1,02

NOVAC U BANCI | BLAGAIJNI

RACUN DATUM IZNOS
KUNSKI RACUN - GLAVNI S 368.941,63 KN
KUNSKI PODRACUN - LGF § 767.662,80 KN
KUNSKI PODRACUN - PODRZI/BPZ E 248.423,50 KN
DEVIZNI PODRACUN ” 6.591,22 €
UKUPNDO 1.385.027,93 KN
UKUPNO 6.591,22 €

(49.133,82 KN)

SVEUKUPNO 1.434.161,75 KN

KADROVSKO POSLOVANJE

Na dan 31. prosinca 2020. godine u Poduzetnickom centru Krapinsko-zagorske zupanije
d.o.0. ukupno je zaposleno 13 djelatnika od €ega 10 Zena i 3 musSkaraca. 0d ukupnog
broja zaposlenika petero (5) zaposlenika ima zakljuen radni odnos temeljem ugovora o
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radu na odredeno vrijeme dok osam (8) zaposlenika ima radni odnos na neodredeno
vrijeme. Tijekom godine, dvoje djelatnika bilo je na dugotrajnom bolovanju, a jedna(l)
djelatnica koristila bolovanje - komplikacije u trudnoci. Takoder, jedan (1) djelatnik je
otiSao u mirovinu, a sa dvoje(2) djelatnika je sporazumno raskinut ugovor o radu.

Tijekom 2020. godine kako bi osigurali nesmetan rad DrusStva, zaposleno je sedam
djelatnika (dvoje u Odjelu za poduzetniStvo i investicije za poduzetniStvo, dvoje u Odjelu
za opce, administrativne, financijske i kadrovske poslove, jedan u Odjelu za ruralni
razvoj i turizam, dvoje zaposlenika u svrhu upravljanja Inkubatorom - administrativna i
tehnicka potpora (spremacica).

Struktura zaposlenih prema spolu, dobi, struc¢noj spremi te vrsti poslova (strucni vs
administrativni) na dan 31. prosinac 2020. godine dana je u nastavku kako slijedi:

ZAPOSLENI PREMA SPOLU

Zene 10

Muskarci 3

ZAPOSLENI PREMA DOBI

0d 20 do 30 godina

0d 31 do 40 godina

0d 41 do 50 godina

0d 51 do 60 godina

oL N &~ O

0d 60 do 65 godina

ZAPOSLENI PREMA STRUCNOJ SPREMI

SSS

VSs

VSS 10

0d ukupno 13 zaposlenika administrativne poslove DruStva obavljale su dvije
zaposlenice ili 20 % od ukupnog broja zaposlenika. Administrativni poslovi obuhvacaju
opce, administrativne, kadrovske poslove, poslove tajniStva, pisarnice, arhive,
planiranja, analize, ekonomata i ostalo.
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ZAKON O PRAVU NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Drustvo je obveznik zakona o pravu na pristup informacija te u svrhu ispunjenja
zakonske obveze do 31. sijeCnja 2020. godine dostavljeni su podaci za lzvjeS¢e o
provedbi Zakona o pravu na pristup informacijama za 2019. godinu, koji je objavljen na
mreznim stranicama DruStva- www.poduzetnickicentar-kzz.hr. Ujedno, objavljene su
sve informacije iz podrucja djelovanja DrusStva, kako bi iste bile dostupne Siroj javnosti,
potencijalnim klijentima i osnivacu.

U razdoblju od 01. sijeCnja 2020. do 31. prosinca 2020. godine zaprimljena su tri
zahtjeva za pristup informacijama. Zahtjevi se odnose na informaciju o godiSnjoj bruto
placi ¢lana uprave, isplacenim bruto placama Tijela javne vlasti, bruto iznos placanja i
broj fizickih osoba kojim su isplacenih ugovora o djelu i sl. Sukladno zakonskoj obvezi,
zahtjevi su obradeni te trazeno osigurano.

PISMOHRANA

Uredsko poslovanje Drustva u svrhu popisivanja cjelokupne pisane grade i mogucnosti
izlu€ivanja arhivske grade, vrsi se putem aplikacije e-Pisarnica.

Do 31. prosinca 2020. godine u aplikaciji e-Pisarnica otvoreno je i evidentirano ukupno
161 neupravnih predmeta sa ukupno 2163 pismena. Takoder se putem predmetne
aplikacije evidentirala sva ulazna i izlazna pisana korespondencija.

ZASTITA NA RADU

Drustvo je preuzelo ulogu operatera Poslovno tehnoloSkog inkubatora Krapinsko-
zagorske zupanije sa 1.svibnja 2020. godine te s abzirom na novu lokaciju poslovanja, iz
podrucja zaStite na radu provedeno je ispitivanje radnog okoliSa, izraden je plan
evakuacije i spasavanja na lokaciji Bobovje 52G.

Za sve novozaposlene radnike osigurana je edukacija iz zaStite od poZara, rad na
siguran nacin te su obavljeni lijecnicki pregledi za rad na racCunalu. Takoder je
provedeno i osposobljavanje iz prve pomoci.

Tijekom prosinca 2020. godine izradena je procjena rizika za sva radna mjesta
Poduzetnickog centra Krapinsko-zagorske zupanije d.o.o.

EDUKACIJE DJELATNIKA

Godina 2020. protekla je u vrlo izazovnim uvjetima poslovanja Sto se odrazilo i na broj
te mogucnosti konzumacija edukacija/usavrSavanja zaposlenika. Ujedno, vecina
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kapaciteta tvrtke primarno se usmjerila u savjetodavhom segmentu pomoci
poduzetnicima Krapinsko-zagorske zupanije. Tijekom godine jedna djelatnica pohadala
program usavrSavanja iz podrucja javne nabave, dvije djelatnice su pohadale
edukativne radionice-upravljanje projektnim ciklusom te je takoder jedna djelatnica
uspjesno polozila strucni ispit za provjeru strucne osposobljenosti radnika na poslovima
upravljanja dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva.
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